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République Frangaise
Département du Pas-de-Calais
Arrondissement de Béthune

Extrait du registre des délibérations

De la commune de SAILLY SUR LA LYS
Séance du 27 juin 2024

Date de la convocation : 21 juin 2024
Date d’affichage : 21 juin 2024

L'an 2024 le jeudi 27 juin a 20 heures, le Conseil Municipal de la Commune de Sailly sur la Lys, régulierement
convoqué, s'est réuni au nombre prescrit par la loi, dans le lieu habituel de ses séances, I'HOTEL DE VILLE, sous la
présidence de Monsieur Jean-Claude THOREZ, Maire.

Etaient Présents : M. THOREZ Jean-Claude — M. BARBAUX Maxime - Mme BLONDEL Marie-Christine - Mme CALDI
Christine — M. CARDON Olivier - Mme CAZAUX Christine — M. COLLET Olivier — M. COTE Alexandre - Mme de SWARTE
Marie-Dominique — Mme DIEUDONNE Nadine - Mme HERDIN Andrée - M. KNOCKAERT Vincent — Mme LUTZ
Véronique — Mme MARTEAU Martine — M. RAVET Pierre-Luc - Mme RUCKEBUSCH Geneviéve - Mme VAN BECELAERE
Edith.

Absent(s) ayant donné procuration : Mme BOUNOUA Rachida - M. DUPONT Bruno — M. TASSEZ Florent

Absent(s) : Mme DEBUYSER Chantal - M. DEFOSSEZ Emmanuel - M. LEROY Bertrand - Mme PALLADINO Dominique
— M. PECQUEUR Sylvain — M. PRUVOST Arnaud

Secrétaire de séance : M. Maxime BARBAUX

Nombre de membres du Conseil municipal : 26
Nombre de membres présents : 17
Nombre de membres votants : 20

Délibération n°® 2024 — 42

Objet : Délibération de principe autorisant le recrutement d’agents contractuels pour
remplacer des agents publics momentanément indisponibles

Vu le code général de la fonction publique, notamment son article L.332-13 qui prévoit la possibilité de
recruter des agents contractuels pour assurer le remplacement temporaire d’agents publics territoriaux
(fonctionnaires et agents contractuels) sur emploi permanent ;

Considérant que les besoins du service peuvent justifier le remplacement rapide de fonctionnaires
territoriaux ou d’agents contractuels indisponibles ;
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Considérant que ces contrats peuvent prendre effet avant le départ de Fagent a remplacer. lls peuvent
également étre renouvelé par décision expresse, dans la limite de la durée de I'absence de 'agent public
territorial a remplacer ;

Considérant que les motifs justifiant le recours au recrutement d’un agent contractuel en cas d’absence
d’un fonctionnaire titulaire ou d‘un agent contractuel sont les suivants :

- lors d’'une autorisation a exercer les fonctions a temps partiel,

- lors d’une indisponibilité en raison d'un détachement de courte durée, d'une disponibilité de
courte durée prononcée d'office, de droit ou sur demande pour raisons familiales (maximum
6 mois),

- lors d'un detachement pour l'accomplissement d'un stage ou d'une période de scolarité
préalable a la titularisation dans un corps ou un cadre d'emplois de fonctionnaires ou pour
suivre un cycle de préparation a un concours donnant accés a un corps ou un cadre d'emplois,

- lorsd'un congé régulierement accordé en application du code général de la fonction publique
[congés annuels, congés pour raisons de santé (CMO, CLM, CLD, CITIS, CGM, TPT), congés
maternité ou pour adoption, congé paternité, congé de présence parentale, congé parental],

- oude tout autre congé régulierement octroyé en application des dispositions réglementaires
applicables aux agents contractuels de la fonction publique territoriale (formation
professionnelle ou syndicale, VAE, bilan de compétences)

Ceci exposé, le conseil municipal décide :

1) d‘autoriser le maire a recruter des agents contractuels dans les conditions fixées par l'article L.332-
13 du Code Général de la Fonction Publique précitée pour remplacer des fonctionnaires ou des
agents contractuels autorisés a exercer leurs fonctions a temps partiel ou momentanément
indisponibles. |l sera chargé de la détermination des niveaux de recrutement et de rémunération
des candidats en tenant compte des fonctions exercées, de la qualification requise pour leur
exercice et de 'expérience du candidat.

2) d’inscrire les crédits correspondants au budget ;

A Punanimité Ainsi fait et délibéré en séance,
Pour : 20 Les, jour, mois et an que dessus.
Contre . 0 Pour extrait certifié conforme au registre,

Abstention : 0

Mention exécutoire : oui
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